Responsable Area Portugal, SRM y Estrategia y
Desarrollo RS7

Mision:

En colaboracién con la Direccion de RS7, sera el encargado de liderar la estrategia de

Riesgos en Portugal, supervisar la gestion de Special Risk Management en Espafia y

Portugal y coordinar los proyectos enmarcados en la Unidad de Estrategia y Desarrollo

de RS7. La posicion tendra un impacto directo en la calidad de la suscripcion y vigilancia

del riesgo, la calidad del servicio al asegurado, la eficiencia de los procesos y el

cumplimiento de los objetivos estratégicos de RS7, actuando como referente e

interlocutor principal en sus ambitos de actuacion y en la toma de decisiones complejas

dentro de las unidades bajo su responsabilidad.

Funciones y responsabilidades

+Definir y vigilar el cumplimiento de los objetivos relativos a las unidades integradas
dentro del Area de Portugal, SRM y Estrategia y Desarrollo dentro de RS7.

+Dirigir y supervisar la monitorizacion y seguimiento de los riesgos en Portugal y de los
expedientes de SRM en RS7 (Espana y Portugal).

sLiderar y desarrollar los equipos bajo su responsabilidad, garantizando su capacitacion
técnica y desempefio.

sImpulsar la mejora continua de procedimientos, sistemas de control y calidad del
servicio en el Area de Portugal, SRM y Estrategia y Desarrollo dentro de RS7

*Asegurar la correcta aplicacion de los criterios de clasificacion, suscripcion, vigilancia y
seguimiento del riesgo en lo referente a los deudores portugueses y de SRM en RS7.

*Controlar, junto con las otras Areas de RS7, los tiempos de respuesta, la calidad del
servicio y el cumplimiento de las revisiones establecidas.

eldentificar riesgos que requieran especial vigilancia y promover las acciones preventivas
0 correctivas necesarias.

sImpulsar mejoras en los procesos de control del riesgo para reducir el impacto de la
siniestralidad en la Compania y aumentar la eficiencia.

Planificar, coordinar y supervisar los proyectos de la Unidad de Estrategia y Desarrollo
de RS7.

«Actuar como interlocutor de dichos proyectos ante el resto de Areas de RS7 y del Grupo
Atradius.

*Coordinar la comunicacién entre equipos y colaborar con otras areas de Riesgos y de la
Compaiiia para alcanzar los objetivos de RS7.

Requisitos y experiencia previa

*Experiencia de mas de 10 afos en el ambito del analisis de riesgos, incluyendo la
participacion en comités superiores de decision.

*Participacion en planes de accién, grupos de trabajo y proyectos dentro del grupo
Atradius. Se valorara especialmente la participacion efectiva y relevante dentro del
proyecto CIBT Wave 2.

*Experiencia en la gestion del riesgo en empresas en situacion “distress”.

*Know-how demostrable en el calculo de impacto y potenciales pérdidas esperadas ante
situaciones de insolvencia probable.

*Conocimientos de la Ley Concursal espafiola y portuguesa.

+Altas habilidades en materia de negociacion y relacion con la Direccion Financiera 'y Top
Management en grupos y empresas.

*Experiencia dentro de la estructura de gestion de RS7 (> 5 Afos)

*Gestion y liderazgo de equipos relevante y demostrable (> 5 Anos). Leader.



*Experiencia previa en otros ambitos financieros relevantes (banco, factoring,
consultoria...), preferiblemente en departamentos de riesgos.

*Conocimientos avanzados de las 2 plataformas de suscripcion en Espafa y Portugal
(CICS & Symphony).

*Espafiol nativo e inglés nivel muy alto (C1).
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